Dagsorden Skolebestyrelsesmgde pa Gjern skole d. 24.08 2026 kl. 19-21

Deltagere:

Forzeldrerepraesentanter:

Jacob Lind Hjorth, Julie Flensted Therkildsen, Karina Bonde Jensen, Lasse
Spliid, Ole Jensen, Sara Farsinsen, Susan Yeoman

Medarbejderrepraesentanter: Torben Kjglhede, Gry Elikofer

Barbara Runekilde Torup (Paad leder og referent), Jesper Dalkjeer Hansen
(Skoleleder)

Afbud:

Julie
1. Godkendelse af referat og dagsorden
2. Velkommen til den nye skolebestyrelse

Vi vil bruge tid pa det fgrste mgde pad at komme til at lzere hinanden lidt
at kende - og pa at dykke ned i selve bestyrelsesopgaven.

Hvis du har lyst til at laese lidt mere om opgaven, sa er der et par
relevante links her:
Styrelsesvedtaegt for Silkeborg Kommunes folkeskoler

Og sa er der kommet tilbud om skolebestyrelseskursus.
Det er d. 24. september kl 17.30-21.
Skal vi med?

https://skolestyrelse.silkeborg.dk/dialogforum-skole/kursusmateriale

Referat:

Velkommen til det fgrste made i den nye skolebestyrelse. Alle er valgt for en
4-8rig periode. Der er heldigvis 5 gengangere, men der skal lyde en saerlig
velkomst til de medlemmer, Susan og Ole.

Der er nu en fuldtallig skolebestyrelse med 7 foreeldrerepraesentanter, 2
repraesentanter der er valgt af og blandt medarbjederne — og s8 sekretariatet
best8ende af skolelederen og dennes stedfortraeder (Den paedagogiske
leder).

Skolebestyrelseskursus:

Der er et tilbud om, at man kan deltage i skolebestyrelseskursus 24/9. Det er
frivilligt, men plejer at vaere givtigt. Man kan se mere i det link, der er i
dagsordenen.

Hvis man har lyst til at deltage, giver man Jesper besked.



https://skolestyrelse.silkeborg.dk/styrelsesvedtaegt/folkeskoler
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/dialogforum-skole/kursusmateriale

Lasse, Karina og Ole er interesserede. Der gives endelig besked til Jesper
senest 10/9.

Vi gennemgar forretningsordenen for Gjern skole.
(Vedhaeftet mg@deindkaldelsen.)

Og vi laver
- Aftaler om kommunikation
- Aftaler om afbud
- Aftaler om evt. forplejningsorden?
Referat:
Jesper gennemgik vedtaegterne.
Alle p8 naer sekretariatet har stemmeret, hvis der skal holdes afstemning.

Det indskaerpes, at der er tavshedspligt fra magderne.

Dagsorden til mgderne laves i samarbejde mellem skoleleder og
skolebestyrelsesformanden.

Sporgsmél:

Karina spgrger ind til det med, at der skal vaere mindst halvdelen af de
stemmeberettigede bestyrelsesmedlemmer til stede, for vi er
beslutningsdygtige. Hvad betyder det? Betyder det, at der skal aflyses eller..?
Det er formandens beslutning, om vi i s§ fald aflyser eller gennemfarer.

Kommunikation:
Jesper har oprettet en bestyrelsestrdd i AULA.
Det drgftes, om hvilken kanal, der skal kommunikeres gennem.

Der kommunikeres primeert i AULA

Afbud:
Man melder afbud til Jesper i Aula-tr8den

Forplejning:
Det aftales, at der er forplejningsordning, der g8r p& skift. Den der er
madeleder er ogs§ forplejningsansvarlig.

Bestyrelsen konstituerer sig med hhv formand og naestformand.
P& oplyst grundlag, var det nu tid til at veelge hhv formand og naestformand.

Lasse blev foreslaet og blev enstemmigt genvalgt som formand.
Karina blev foresldet og enstemmigt valgt som naestformand.

Repraesentanter pa klassernes foraeldremgder

- 1. Vi plejer at have en bestyrelsesrepraesentant pa alle
foreeldremgder, der kort fremlaegger rsberetningen. Vi prover at
fordele opgaven, sa alle bestyrelsen optraeder pa alle mgder.
(Torben klarer opgaven i 1. klasse)




2. Vi gennemgar og tilretter praesentationsmaterialet.

0. | Torsdag 27/8 kl 16.30-18 Julie
1. Mandag 24/8 kl 17.00-19.00 Torben
2. | Tirsdag 15/9 kl 16.30-18.00 Lasse
3. | Tirsdag 8/9 kl 16.30-18.30 Julie
4. Torsdag 27/8 kl 16.30-18 Lasse
5. Mandag 31/8 kl 16.30-18.30 Sara, Susan
6. Mandag 14/9 kl 16.30-18.00
Referat:

Jesper gennemg8r det materiale, der skal bruges til praesentationen p§
foreeldremader.

Er der noget, der skal eendres eller fgjes til?

Gry spgrger til, om det skal ggres mere specifikt/konkret.

Jesper retter til, s§ der undg8s gentagelser samt laver et ekstra slide med
konkrete tiltag fra sidste skole8r.

Udtalelse til budget?

Jvf mail fra Jesper 14.08.2026 har skolebestyrelserne mulighed for at
komme med udtalelse til det kommunale budget 2027.

- Skal vi det?
- Hvad skal vi skrive?

Referat:

Bestyrelsen har formuleret et input til det kommunale budget.

Jesper praesenterer indhold fra det opfalgende made han har vaeret til
efterfglgende.

Vi g8r ind i en tid, hvor der skal spares. Der er udsigt til generel skonomisk
nedgang i skoleveesenet de naeste 4 4r.

Der arbejdes med et budget i balance og s& nogle tillaeg, der bortfalder. Det
giver en nedgang.

I forslaget skruer man op for taksterne til de elever, der er placeret i lokal-
special, og s8 skruer man ned for takster i specialskolerne.

12027 ser vi ind i et budget, der bliver lidt strammere end tidligere.

Her p8 Gjern skole ser det ok ud endnu, da der er justeret i personalet i
forbindelse med at Anne Kronborg og Henrik Krogh stoppede i forbindelse
med sommerferien. Begge var ansat p8 80 procent — og som erstatning er
ansat Mathilde Marker p8 100 procent.

Karina: Spgrger ind til skolens “Lille overskud”. Kan nogen komme og tage
det?

Jesper forklarer at man mé vaere i op til 5% minus eller plus i forhold til
8rsbudgettet, uden at det har konsekvenser for skolen. Pt er vi meget taet p§




at g8 i nul, s8 vi f4r lov at beholde det lille overskud. Omvendt skal der heller
ikke ske ret meget for vi risikerer at g8 i minus, s8 det er rart at veere, hvor
vi er.

Bestyrelsen godkender det hgringssvar, der er lavet. Jesper sender det ind.

Nyt fra skole og SFO

Referat:

Skole:

Gry fortaeller om den ny leeseindsats: Guided reading. Der er lavet en
investering i nye bgger, og der har veeret studiebesgg pd Grauballe skole,
hvor vi har fundet inspiration i deres koncept. Der er investeret b&de i
materialer og i personaleressourcer. Eleverne bliver inddelt i mindre hold,
hvor de er er p§ nogenlunde samme niveau.

Der spgrges ind til, om skolen benytter sig af at soge fonde. Jesper fortzeller,
at det nok er et udviklingsomrdde, som vi kunne drage mere fordel af end vi
gor nu. Det er tidskraevende at sgge fonde, men man kan godt veere
undersggende p8 det. Mdske kan bestyrelsen byde ind pd den opgave?

SFO:
Vi er fuldt bemandet igen, der er lidt ferieefterslaeb efter, at vi har varetaget
feriepasning.

Neeste gang vil Jesper forteelle lidt om vores kompetenceudviklingsforlgb.

Punkt til neeste mgde:

Metabriller szettes pa dagsordenen til naeste bestyrelsesmgde.

Evt




