
Referat Skolebestyrelsesmøde d. 22.09.2025 kl. 19-21 

Deltagere: Annsofie Peyk Veile,  

Jacob Lind Hjorth,  
Julie Flensted Therkildsen, Mødeleder og forplejning 
Lise Nexø,  
Karina Bonde Jensen,  
Lasse Spliid,  
Torben Kjølhede,  
Gry Elikofer,  
Barbara Runekilde Torup,  
Jesper Dalkjær Hansen 

 
Afbud: Julie og Annsofie 
   
Referent: Barbara 
 

Punkt  Referat 
 

1. 19.00 
Godkendelse af referat og dagsorden 
 

 

2. 19.05 Bestyrelsens sammensætning  
– suppleringsvalg Hvordan gør vi?  
 
JH Foreslår at skrive ud til forældrene 
efter sidste forældremøde.  
Hvis der skal afholdes valgmøde kan det 
være sammen med vores 
bestyrelsesmøde i oktober.  
 
 
Ordinært valg. Hvordan gør vi?  
 
 
Drøftelse af en eventuel reklame-indsats 
før valget til næste periode?  
 
 

 
JH foreslår flg tekst på Aula:  
 
Kære forældre 
 
Som fortalt på forældremøderne er der pt 
en ledig plads i skolebestyrelsen.  
 
Det er en plads der gælder fra valget til og 
med udgangen af dette skoleår.  
 
I samme periode kan vi også godt bruge 
suppleanter.  
 
Som nævnt på forældremøderne, så er vi i 
den situation, at nuværende skolebestyrelse 
er på ordinært valg til foråret. Dette er derfor 
en god mulighed for at få lov at snuse lidt til 
bestyrelsesarbejdet.  
 
Det praktiske 
 
Det er skolebestyrelsens valgbestyrelse, 
der forestår valget. Udvalget består af:  
Lise Nexø, formand for skolebestyrelsen, 
Lasse Spliid, næstformand i 
skolebestyrelsen  
Jesper D Hansen, skoleleder.  
 
Hvem kan opstille:  
 
Forældre der har forældremyndighed over 
et barn, der er indskrevet på skolen.  



 
Hvordan:  
 

1. Udfyld vedhæftede 
opstillingsseddel og send den til 
skoleleder Jesper D Hansen. Enten 
på aula eller på mail 
jdh@silkeborg.dk 
Deadline er mandag d. 20/10.  
Når du har fået en bekræftelse fra 
skolelederen, er du optaget på 
kandidatlisten.  
 
Kandidaterne offentliggøres på Aula 
tirsdag d. 21/10 
 

2. Kandidaterne og øvrige 
interesserede møder op til 
valgmøde i skolens bibliotek 
tirsdag d. 28/10 kl 18.30-19.00.  
Hvis kandidaterne kan blive enige 
om en opstillingsrækkefølge 
 (i dette tilfælde hvem der træder 
direkte ind som bestyrelsesmedlem, 
1. suppleant, 2. suppleant osv …) 
erklæres fredsvalg. Hvis ikke vil der 
blive afholdt en skriftlig afstemning.  
 

Hvis I har spørgsmål i forbindelse med 
ovenstående, er I velkomne til at kontakte 
Lise Nexø på tlf 20687858 eller  
Jesper Dalkjær Hansen på mail eller på 
40869180 
 
 
Referat: 
Besluttet, at Jesper skriver til  alle forældre, 
om procedure, tidsplan og valgmøde når 
sidste forældremøde er afholdt på torsdag 
d. 25/9.  
 
Der afholdes suppleringsvalg ifm. Næste 
bestyrelsesmøde d.28/10 kl. 18.30-19.00 
 
Forslag til ”reklame” for bestyrelsen. 
Små videoklip på AULA. Gerne med humor. 
 
Bestyrelsens arbejde er blevet introduceret 
på forældremøderne.  
 
Vi kan vende tilbage til det på et senere 
møde. 
 

mailto:jdh@silkeborg.dk


3. 19.20 Revidering af  
 
Princip for klasseforældreråd. Se bilag.  
 
 

Vi gennemgår princip for klasseforældreråd. 
 
Gry oplever, at det er et svært punkt at 
være tovholder på, til forældremøder. Det 
opleves, at der i de større klasser er få 
forældre, der har lyst til at deltage i 
forældrerådsarbejdet.  
 
Det opleves lidt forskelligt fra klasse til 
klasse. I nogle klasser er det ikke et 
problem at finde deltagere.  
 
Karina fortæller, at der på nogle skoler er 
bestemt, hvilke forældre der er i 
forældrerådet de forskellige år. Så er det en 
obligatorisk del af ns barns skolegang.  
Bestyrelsen drøftede denne model. Der er 
fordele og ulemper – men jvf princip for 
forældreklasseråd, så kan man bestemme 
det i de enkelte klasser.  
 
Der ytres ønske om, at der er et sted, hvor 
man kan skrive sine idéer og evalueringer 
af klassearrangementer, så de gode idéer 
kan deles med forældreråd i andre klasser.  
 
Jesper: Det findes allerede på skolens 
hjemmeside. Det er længe siden, det er 
opdateret, men man kan bare skrive til mig, 
så skal jeg nok lægge det ud i databasen.  
 
Måske kan man skrive ud til forældrerådene 
i slutningen af skoleåret og bed om 
evalueringer af arrangementerne.  Det 
indskrives i principperne at man opfordrer 
forældrerådene til at skrives tiil skoleleder, 
der sørger for, at det kommer på skolens 
hjemmeside. 
 

4. 19.40 Drøftelse: Skal vi udarbejde 
materiale til forældrerødder/ forældre 
generelt 

            Se eksempel fra Sejs Skole: 
Et godt skoleliv 
 
 

 

Lise har et eksempel med fra Sejs skole. 
Der er lavet en folder, der fortæller om Sejs 
skoles hverdag for børn og forældre.  
 
Bestyrelsen drøfter, om vi skal have en 
tilsvarende folder. Bliver det et virksomt 
dokument og baggrund for et godt 
samarbejde, eller bliver det et dokument, 
der bliver gemt og glemt? 
 
Skal der udformes en Gjernfolder, skal det 
være enkelt og overskueligt.  
 

https://flippage.impleoweb.no/spg/916018e1e20340a8886e2876301296ef/1589764_onlinepdf.pdf#page=1


Gry foreslår at man kan sende det til 
”layout-afdelingen”, så kan de kigge på det, 
hvis vi har en tekst.  
 
Jesper: Det kan være, at vi skal lave en 
folder til forældrerødderne? 
 
Vi kan bruge Sejs skoles folder som 
inspiration. Gry foreslår, at vi går i grupper 
og arbejder videre med hvert vores tema.  
 
Beslutning: 
Vi tager punktet op på et møde i november. 
Her laver vi workshop om indhold til vores 
egen folder. 
 

  

5. 20.15 Nyt fra Skole og SFO 
– pædagogiske dage:  

 
 
 

Jesper fortæller bestyrelsen om vores 
pædagogiske dage.  
 
Det overordnede tema har været ”skuldrene 
ned for alle”. Det har været en overskrift de 
sidste år, og vi er nået et godt stykke, men 
vi skal arbejde videre. 
 
Vi arbejdede med trivselstimerne. Hvad er 
formålet og indholdet i vores trivselstimer? 
Rammen: Vi skal arbejde sammen med 
vores venskabsklasser og med klasserne 
over og under. Vi skal have noget der er 
fælles og noget der er for den enkelte 
klasse. Der arbejdes videre i PU.  
 
Linda Munkholm kom og lavede et 
dilemmaspil om sygefravær med 
personalet. Skolen har de sidste år haft et 
højt sygefravær ift. sammenlignelige skoler. 
Spillet åbnede op for drøftelser i 
personalegruppen om sygefravær – 
hvornår, hvorfor og hvordan, melder man 
sig syg.  
 
Jesper holdt et oplæg for personalegruppen 
om teamsamarbejde med udgangspunkt i 
erfaringer fra siriuspatruljen.  
 
Vi arbejdede med ”Fælles fagligt Ståsted”. 
Det er et overordnet fundament i Silkeborg 
kommune, og det hænger godt sammen 
med meget af det, vi allerede gør. Vi talte 
bl.a. om børn i privilegerede positioner. Det 
at vi skal have et fokus på, om alle Gjern 



Skoles børn indimellem er i privilegerede 
positioner. Personalet skulle her reflektere 
over egen praksis og finde et 
udviklingspunkt ift. at sikre flere børn i 
privilegerede positioner 
 
Vi besluttede individuelle mål ift., hvordan vi 
kan arbejde med Verdensmål i vores 
hverdag på skolen. 
 
Forældrene giver en tilbagemelding på 
deres fredag og skoleovertagelsen. 
Lasse har været med sammen med 1.kl. de 
var i Washington, og det fungerede godt.  
 
Gode tilbagemeldinger fra 2. kl. og 4.kl.  
 
5.kl. spillede golf. Det havde også været en 
god oplevelse.  
 
Det skal være tydeligere, hvornår deres 
skoledag starter og slutter.  
 
Skolen og personale er meget 
taknemmelige for, at det har kunnet lade sig 
gøre at afvikle en hel dag med personalet. 
 
Det var rart at være sammen på tværs af 
skole og fritidsdel. 
 
Fritidsdelen: 
Som noget nyt i år er der lærere, der er 
begyndt at følge elever ned i SFO og være 
der lidt tid. Det har vi gjort fordi det er en 
god idé at ”binde tingene sammen”. Det 
skaber forståelse på tværs.  
 
Der er afholdt mountainbikeløb på 3.år. Der 
var 100 SFO-børn og 44 klubbørn tilmeldt. 
Det forløb rigtig godt. Der er gode 
tilbagemeldinger fra de andre SFO´er og 
klubber.  
 

6.  EVT  20.35 Torben stiller forslag om nyt billede af 
skolen ovenfra til hjemmesiden. 
 
Karina: Der er stemmer i forældreflokken, 
der giver udtryk for, at mange børn læsses 
af ude foran skolen. Det kan skabe lidt kaos 
om morgenen.  
Jesper og Barbara er obs på det det næste 
stykke tid, og kommer med en melding. 



 

 
 

7. 20.45 Personalets dag – Vil bestyrelsen 
gøre noget?  
I så fald hvad, hvem og hvornår? 
Forslag:  
Onsdag d 8/10 kl 12 for lærere 
Torsdag d 9/10 kl 11 for pædagoger. 
 

Ja, det vil bestyrelsen gerne.  
Det blev besluttet at gøre det, de nævnte 
datoer. Bestyrelsen koordinerer og sørger 
for resten.  
 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


